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Ata da reuniio extraordinaria do Conselho Universitario da Universidade Federal
da Bahia realizada no dia 18.09.2012.

Aos 18 (dezoito) dias do més setembro do ano 2012 (dois mil e doze), as 14 (quatorze)
horas, reuniu-se o Conselho Universitirio (CONSUNI) da Universidade Federal da
Bahia, em cariter extraordinario, sob a presidéncia da Magnifica Reitora, Professora
Dora Leal Rosa, presentes os Conselheiros a seguir relacionados: Luiz Rogério Bastos
Leal (Vice-Reitor), Anténio Eduardo Mota Portela (Pr6-Reitor de Desenvolvimento
de Pessoas), Dircen Martins (Pré-Reitor de Agdes Afirmativas e Assisténcia
Estudantil), Paulo Cezar Vilaga de Queiroz (Pré-Reitor de Administragdo), Iracema
Santos Veloso (Pré-Reitora de Planejamento e Orgamento), Antonio Ricardo de
Souza (FCC), Isaac Costa Lazaro (MAT), Cid Passos Bastos (BIO), José
Vasconcelos Lima Oliveira (MEV), Maria Isabel de Jesus Sousa Barreiras (ICI),
Ronaldo Montenegro Barbosa (GEO), Maria Isabel Pereira Vianna (ODO),
Raimundo Muniz Teixeira Filho (FIS), Elisabete Ulisses dos Santos (ARQ), Lorene
Louise Silva Pinto (FMB), Daniel Marques da Silva (TEA), Sérgio Coelho Borges
Farias (IHAC), Jodo Carlos Pires da Silva (FFCH), Heloniza Gongalves Costa
(ENF), Maria Thereza Barral Aratjo (ICS), Sénia Maria Gondim (IPSI), Francisco
Lima Cruz Teixeira (ADM), Marilena Pacheco Assung¢do (NUT), Maria de
Lourdes Botelho Trino (QUI), Luis Edmundo Prado de Campos (ENG), Roaleno
Améancio Costa (EBA), Maria Spinola Miranda (FAR), Marcio Ricardo Coclho
Muniz (LET), Eduardo Luiz Andrade Mota (ISC), Leda Maria Muhana Iannitelli
(DAN), Dinéa Maria Sobral Muniz (EDC), Maria das Gracas Reis Martins ’/\‘ A«
(Presidente do Conselho Académico de Ensino), Wilson da Silva Gomes (Presidente i L/i
do Conselho Académico de Pesquisa e Extensdo) e Roséingela Costa Araijo ’6“ "

(representante do corpo docente); os rtepresentantes dos servidores técnico- .
administrativos Nadja Maria Montenegro Rabello, Flivia Bulhdes de Sousa, Cassia Wy
Virginia Maciel e Anténio Bomfim Moreira; e os representantes estudantis Marina
Fernandes, Thadeu Hermida Valaddo, Danielle Ferreira, Marcelo Neder e Yasmin
Ferraz. Havendo quorum, a Senhora Presidente declarou aberta a sessdo e registrou as
presengas dos Conselheiros Cid Passos Bastos, Substituto Eventual da Vice-Diretora do
Instituto de Biologia; Elisabete Ulisses dos Santos, Substituta Eventual do Vice-Diretor
da Faculdade de Arquitetura; e Francisco Lima Cruz Teixeira, Substituto Eventual da
Vice-Diretora da Escola de Administragio, bem como da Conselheira Fldvia Bulhdes de
Sousa, suplente da representagdo dos servidores técnico-administrativos, todos eles
participando, pela primeira vez, de reunido do Conselho. Em seguida passou ao item
exclusivo da pauta, referente & “Aprecia¢io do Relatério da Comissdo Especial
constituida com a finalidade de proceder a4 analise da Lei n° 12.550/2011 e do '
Decreto n°® 7.661/2011, relativos 3 Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares C\BA’
(EBSERH), como forma de subsidiar a discussido sobre o tema pelo plenario do W
CONSUNI”. A Magnifica Reitora informou a respeito das presengas, naquela sess@o,

do Professor Roberto Meyer Nascimento, Superintendente do Sistema Unificado de .
Saude (SIUNI) da UFBA; do Professor Hugo Ribeiro Junior, Diretor do Complexo

Hospitalar Universitdrio Professor Edgard Santos (COMHUPES); e da Professora
Mobnica Almeida Néri, Diretora da Maternidade Climério de Oliveira (MCO), todos eles
na condi¢io de convidados especiais para a realizagdo de breves exposigdes e eventuais
esclarecimentos sobre o assunto em pauta. Logo apés, passou a palavra a Conselheira
Lorene Pinto, presidente da referida Comissdo Especial, para apresenta¢do dos
respectivos trabalhos sobre o assunto em aprego, efetivamente processada, basicamente
formalizada através da leitura, entremeada de alguns comentarios, do citado Relatori
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ja encaminhado e distribuido aos Conselheiros na versdo anexada a presente Ata. Em
seguida, o Conselheiro Celso Castro, integrante da aludida equipe, registrou a
caracteristica modificadora da nova proposta governamental para efeito de gestdo da
saude hospitalar publica em relagdo a situagdo vigente, ressaltando, dentre as
desvantagens e incognitas do projeto, a inexisténcia de qualquer indicagdo mais objetiva
sobre as eventuais consequéncias de uma decisdo institucional de ndo adesdo ao novo
modelo de gerenciamento apresentado para os hospitais universitarios (HU’s), cuja
condigdo atual parece inferior e menos eficiente do que a proposta disponibilizada em
face da sua notéria precariedade de atuagdo académica e assistencial, além da
existéncia, no caso da UFBA, de um quantitativo superior a 600 profissionais
contratados de forma terceirizada e precarizada pela FAPEX, neste caso em decorréncia
da recente postura governamental de ndo proporcionar meios para a realizacdo de
concursos publicos para tais entidades de saude, com a permanente ameaga dos érgéos
fiscalizadores, a exemplo da CGU (Controladoria Geral da Unido) e do TCU (Tribunal
de Contas da Unido), embora frequentemente postergada, no sentido da demissdo
daquele pessoal e consequente extingdo daquela forma considerada ilegal de vinculo
empregaticio. O Conselheiro Celso Castro ainda reportou-se e justificou a provavel
intencdo de implantagdio da EBSERH através da tentativa de agilizacdo dos
procedimentos e atividades hospitalares que, revestidas de uma caracteristica muito
especifica, ndo sdo, por vezes, devidamente amparadas e satisfeitas pela configuragdo
normativa do RJU (Regime Juridico Unico), sobretudo no tocante a necessidade de
implementagdo de providéncias relativas a uma gestdo rapida, diligente e expedita e
destacou o carater publico da nova empresa gestora, sem participagdo de natureza
privada, entdo apontando o contrato a ser firmado com a UFBA como o elemento mais
importante da definicdo da sua forma de atuagdo e posterior acompanhamento
universitario, em cujo documento devem ser claramente fixados os seus diversos
elementos balisadores, além de assegurar a inexisténcia de riscos quanto a evidenciada
preocupagdo da ocorréncia de privatizagdo, a despeito de ganhos e prejuizos decorrentes
da eventual implanta¢io do novo modelo, por fim acentuando e associando a principal
motivacgdo da habitual ado¢do de um mecanismo de administragdo descentralizada, com
a concreta viabilidade de promogdo de uma maior velocidade de agdes profissionais,
contratuais, licitatorias etc., em contraposigdo a sistematica funcional da CLT, cuja
concepc¢do parece ndo servir, de maneira satisfatoria, as situagOes especificas e
peculiares de algumas atividades ligadas a area da satide. A Conselheira Céassia Maciel
divergiu da posi¢do aparentemente aventada, de forma alternativamente excludente,
entre a adesdo a EBSERH ou uma provével extingdo do sistema atual; defendeu a
promogdo de providéncias necessarias ao amplo e preciso conhecimento comunitario
acerca do novo modelo proposto, de forma vinculada e em contraponto com as
caracteristicas fundamentais de um hospital-escola, como ¢ o caso das entidades
universitarias abarcadas pela nova legislagdo; enalteceu e elogiou os trabalhos da
Comissdo Especial relacionados com os estudos e prospec¢do requeridos pela situagao,
satisfazendo plenamente os propositos para os quais teria sido composta, no sentido do
levantamento dos subsidios necesséarios a uma avaliagdo do CONSUNI, convergindo
para a elaboragdo de um relatério que, apesar da seriedade e qualidade evidenciadas,
pende para uma expressdo mais representativa e associada ao lado favoravel da adesdo
institucional, em franca oposigdo & concepgdo dos servidores técnico-administrativos,
portanto, escapando, discretamente, da aguardada isen¢@o e imparcialidade; registrou as
iniciativas j4 tomadas por varias entidades do Pais, inclusive médicas e educacionais, de
aprovagdo e encaminhamento de mogdes de repudio a implantagio da EBSERH;
transmitiu noticia referente a adesdo ao projeto por parte de doze universidades federais,
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entdo contrapondo-se a adogdo de procedimentos demasiadamente acelerados para tal
deliberagiio pela UFBA, desprovidos de uma andlise e debate mais aprofundados, em
face da sua provavel incorporagdo ou consideragdo, pelo Governo, em prazo ainda
elastecido, diante da quantidade reduzida de institui¢des ja declaradas de modo
favoravel e positivo, portanto, com tratamento e assisténcia governamentais prioritérios
em relagdio as demais, estas de atencdo e atendimento provavelmente estendidos para o
ano seguinte; ressaltou a desaconselhdvel limitagdo das condigOes oferecidas a uma
discussdo mais criteriosa e detalhada sobre a questio em aprego; refutou a ideia,
frequentemente veiculada, de responsabilizagdo do segmento técnico da UFBA, em
fungdo da posigdo adotada, por eventuais danos ou prejuizos a serem causados ao
conjunto dos profissionais terceirizados do sistema de satide universitério, de dificil
improvaivel equacionamento através da EBSERH; apontou a escassez de dados e
informagdes mais consistentes acerca do passivo trabalhista dos hospitais universitarios;
e lamentou a possivel substitui¢do, por mecanismo de autoritaria imposi¢do vertical, das
relagdes democraticas costumeiramente prevalentes e caracteristicas do ambiente
universitario. A Conselheira Maria Isabel Vianna salientou a conotagdo efetivamente
mobilizadora daquele debate, de polémica e complexa deliberagio conclusiva; externou
pessoal compreensdo quanto ao entendimento governamental, por meio do expediente
em exame, da criagio de um marco legal especifico para a 4rea da saide no Pais,
embora desfalcada de mecanismos fornecedores de uma maior seguranga geral quanto a
corrego ou equivoco daquele procedimento, de dificil conclusdo através dos elementos 7
disponiveis; ratificou a concep¢do que associou a iniciativa de aplicagdo do no

modelo 4 submissdo e colocagdo das universidades federais numa situagio de reféns

referida medida, em face da inexisténcia de solugdes alternativas concretas, passando a
Instituigdo a arcar com as eventuais consequéncias adversas ou desfavoraveis;
questionou a autoridade da UFBA para oposigdo ou confronto com a anunciada
providéncia, principalmente diante da evidéncia de uma consumada adesdo de 16 IFES
(Instituicdes Federais de Ensino Superior) e 25 hospitais universitirios; admitiu e
reconheceu as dificuldades enfrentadas pelo setor publico para gerir estruturas mais
complexas e relacionadas com um setor tdo importante como a satde; e registrou a
concessdo e encerramento do prazo, entdo fixado em 31.12.2012, como marco final de
tolerAncia para manutengdo dos trabalhadores terceirizados, desconhecendo-se as
consequéncias da tentativa da sua posterior continuidade e preservagio, em atividade
regular, nas mencionadas entidades hospitalares. Em seguida, o Professor Roberto
Meyer Nascimento realizou uma breve apresentagdo sobre a situagdo do SIUNI, com
destaque para os seguintes topicos por ele sublinhados: 1- HUPES — ntimero de leitos,
recursos recebidos (pelo Governo federal e transferidos pela Reitoria), receitas médias e
despesas médias (com o balango de um passivo médio mensal equivalente a 1 milhdo de
reais), situacdo relacionada com a FAPEX (divida atual de cerca de 12 milhdes de
reais), transferéncias do Hospital Ana Nery (HAN), quadro de pessoal (total de 2.123
servidores), folha MEC de janeiro a agosto/2012, folha Ministério da Satide de janeiro a
agosto/2012, folha FAPEX (custo mensal de 14 milhdes de reais); 2- MCO — recursos
recebidos (grande parcela provinda da FAPEX), quantitativo de pessoal e sua
vinculagéo, folha MEC, folha SESAB (Secretaria de Satide do Estado da Bahia), folha
FAPEX, custo mensal (cerca de 3 milhdes de reais). Na continuidade, a Professora
Moénica Néri apresentou um breve relato acerca da Maternidade Climério de Oliveira,
inicialmente assinalando a sua condi¢@o de integrante do conjunto de apenas quatro com
aquela caracteristica e fungéo hospitalar federal em todo o Pais, contando com 94 leitos
e uma contratualizagio de cerca de 850 mil reais, dos quais 750 mil reais sdo
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termos financeiros, para efeito de custeio e investimentos, ainda assim tendo sido
possivel a disponibilizagdo de servigos de excelente qualidade nos seus diversos
atendimentos, por ela atribuida, em grande parte, a responsabilidade e compromisso
evidenciados pelos seus profissionais, técnicos e docentes, a despeito de ja se ter
vivenciado, em momentos anteriores, situagdes efetivamente graves de funcionamento
em precarias condi¢des, com ameaga e risco concreto de fechamento da sua UTI, nfo
pretendendo com isto desconhecer ou menosprezar as adversas condigdes atualmente
experimentadas pela Maternidade, por vezes expressando um quadro critico e
preocupante, que nao retrata, na verdade, uma situagdo exclusivamente local, mas
espelha uma ampla problematica equivalente de ambito nacional. A Professora Ménica
Néri ainda aludiu a recente iniciativa governamental de implantagio do REHUFE
(Programa de Reestruturagdo dos Hospitais Universitarios Federais), contemplando
auspiciosas expectativas de melhorias para a gestdo hospitalar publica brasileira, vindo
posteriormente a evoluir para a proposta da EBSERH, cujo alvo principal, dentre outros
objetivos, parece visar a regularizagdo da situagdo dos profissionais terceirizados
daquelas unidades de saude, representativa de uma condigdo ilegal persistente e
duradoura, ja demandando uma intervengdo saneadora definitiva e admitiu a existéncia
de grande dificuldade de retrocesso em relagdo as medidas ja anunciadas, entdo
associando a resisténcia a elas amplamente evidenciada ao mecanismo utilizado para
apresentacdo do novo modelo de gestdo hospitalar, mediante adog¢do de uma
metodologia basicamente impositiva, em detrimento dos recomendaveis processos de
convencimento e aceitagdo, por fim sugerindo uma acurada avaliagdo acerca das
alternativas possibilidades de adesdo ou recusa, a primeira vinculada a um procedimento
de aprofundada discuss@o e criterioso preparo do correspondente contrato e a outra
atinente & busca e identificacdo de um outro projeto, por ela considerado de dificil
execugdo e sucesso. O Professor Hugo Ribeiro Junior também procedeu a uma breve
exposi¢ao sobre o assunto em aprego, componente de uma antiga pauta da ABRAHUE
(Associagdo Brasileira dos Hospitais Universitarios), sob sua presidéncia atual,
portanto, ndo constituindo novidade para os profissionais militantes daquelas entidades
e ratificou a inviabilidade de plena satisfagdo das demandas de satide com base na
estrutura hospitalar atual, podendo a EBSERH promover as condigdes de regularizagio
de muitos itens pendentes e insatisfatoriamente encaminhados, a exemplo, dentre
outros, da importante estabilizagdo quantitativa do pessoal necessario a realizagdo das
suas diversas tarefas, além de nfo constatar qualquer indicio de privatizagdo no
processo em aprego, todavia discordando de alguns aspectos ali apontados, dentre os
quais destacou a ndo consideragdo ou ndo inclusdo de um diretor oriundo do
COMHUPES na configuragdo estrutural da nova empresa, por fim registrando a
existéncia e exclusiva posi¢do de uma unica Universidade federal contraria a nova
forma de gestdo, cuja implantagdo, na sua opinido, facultard um agil crescimento
académico, assistencial e financeiro para o conjunto hospitalar. A Conselheira Cassia
Maciel procedeu aos seguintes registros e questionamentos: 1- lamentou a inviabilidade
de realizacdo de concursos por parte das IFES, principalmente direcionados para o seu
Complexo Hospitalar, a despeito da tdo propalada autonomia universitaria; 2- indagou a
respeito das consequéncias advindas de uma suposta decis@o de ndo adesdo a EBSERH;
3- e solicitou esclarecimentos acerca da forma de concessdo do Adicional de Plantdo
Hospitalar (APH), em face da sua demasiada disponibilizagdo, entdo perguntando sobre
a sua real necessidade e possivel comprometimento financeiro de outros setores e
atividades hospitalares. A Magnifica Reitora comunicou a sua intengdo de,
pessoalmente, responder ao primeiro item ali levantado, comprometendo-se com tal
providéncia em momento posterior e oportuno de uma maior seguranca sobre a matéria,
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198  aser alcangada através de consultas e reunides com sua assessoria técnica sobre o tema.
199 O assessor estudantil Luiz Carlos ressaltou, como principal elemento do conjunto
200  documental do relatério da Comissdo Especial, uma entrevista daquela equipe com o
201  diretor da EBSERH, portanto, de inevitivel viés favoravel a sua implantagio, e
202 informou a respeito da existéncia e atuacdo de uma frente nacional de combate a
203 privatizagdo das atividades de satide no Pais, além de comentar que, apesar do ato de
204  assinatura, por parte de onze universidades federais, de um termo de interesse de
205  adesdo, ndo representava tal procedimento, basicamente preliminar, a consolidagdo e
206  formalizagio de uma definitiva aceitagdo, cuja sistematica, na sua feicdo completa,
207  inclui e perpassa diversas etapas intermedidrias de procedimentos como avaliagdes,
208 inspegdes etc., ainda registrando a caracteristica tipicamente privada da nova empresa,
209  auferidora de lucros e rendimentos, com a consequente introdugdo da légica de mercado
210 nos HU’s, cuja especificidade de atuagdo requer uma andlise cuidadosa do custo-
211  beneficio da implantacio da EBSERH, numa 4rea de cunho eminentemente educativo e
212 diretamente relacionado com a satde da populagdo. O Conselheiro Eduardo Mota
213 comentou sobre a particular conotagdo do modelo de gestdo médica atualmente
214 proporcionada pelas PPP (parcerias publico-privadas), geralmente nio configurando ou
215  expressando aspectos relacionados com privatizagdes e apoiou a proposta de exame de
216  novas tendéncias administrativas, em face das constantes demonstragdes de ineficiéncia
217 do setor publico nos seus HU’s, de acordo com os indicadores e demonstrativos
218  revelados nas falas dos expositores, além de se apresentar o novo modelo como uma
219  vidvel alternativa de equacionamento do referido problema dos terceirizados,
220  ilegalmente perdurando por muitos anos e ja requerendo uma resolugdo definitiva 4 sua
221  desaconselhdvel continuidade. O Conselheiro Anténio Bomfim Moreira associou uma
222 possivel adesdo institucional a uma aparente rendi¢do universitdria geral, mediante 7 (7
'
g

223 submissdo e opgao pela aceitagdo da proposta considerada menos operosa e destacou a

224 importancia de uma intensa reflexio acerca da deliberagdo a ser adotada, com énfase(_ /-
225  para uma especial atencdo aquela particular situagio abrangente de cuidados com vidas W’
226 e saide de pessoas, possivelmente comprometidas e ameagadas a partir do seu |
227 envolvimento com agdes tipicas de mercado, facilmente detectadas através de mencio a (S 1
228  concreta perspectiva de lucro pela EBSERH, conforme constante, de modo claro e (# )U
229  ostensivo, no seu texto regimental, por fim sugerindo a execucdo de uma atitude mais

230  drastica do CONSUNI em defesa da UFBA, admitindo, mesmo, a possibilidade de
231 dentncia formal nos 6rgdos publicos fiscalizadores competentes. O Professor Roberto
232 Meyer Nascimento associou 0s problemas atualmente vivenciados pelos HU’s a
233 semelhantes situacdes igualmente ocorridas no passado, entdo perdurando até os dias
234 atuais, assim defendendo a aplicacdo de medidas transformadoras e renovadoras. O
235  Professor Hugo Ribeiro Junior justificou a aplicagio da sistematica relacionada com a
236  concessio das APHs através de um mecanismo encontrado para atenuagdo dos
237  problemas existentes, vindo a sua suspensdo a implicar o comprometimento e
238  interrupgdo de Servigos essenciais do HUPES, adicionalmente comentando acerca da
239 eventual utilizagdo de verbas educacionais, por absoluta necessidade financeira, para
240  atendimento a procedimentos de natureza assistencial, sendo complementado com a fala
241  da Professora Ménica Néri no sentido da ratificagdo daqueles procedimentos pela
242 MCO, igualmente afetada e ameagada, inclusive em termos de suspensdo de servigos,
243  sem a utilizagdo das APHs, entio exemplificando com o caso dos seus anestesistas,
244  quase todos terceirizados, que provavelmente desistiriam dos respectivos trabalhos em

245  caso de ndo recebimento da citada compensagdo estimuladora. O Conselheiro Celso /7
246  Castro sublinhou a caracteristica de empresa publica de direito privado da EBSERH, /f{/
247  cujo principal objetivo se relaciona com a concreta possibilidade c}e agilizagdo de acd 7/
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funcionais, em contraposi¢do com o perfil constante da CLT para os seus profissionais,
ndo querendo tal situagdo, porém, significar qualquer pretensdo de carater basicamente
privatista, tendo a palavra “lucro”, constante do Regimento da empresa, conforme
assinalado, sido utilizada de forma inadequada e revestida de evidente atecnia, em face
do mecanismo ali também anunciado para o seu manuseio, no sentido da sua integral
reinversdo na propria firma, diferentemente e em contraste com uma suposta
apropriagdo pessoal por parte dos seus socios e voltou a defender a adesdo institucional
2 EBSERH, com o argumento complementar da inexisténcia de uma terceira alternativa
para a situagio esbogada. O Conselheiro Ronaldo Barbosa procedeu a trés indagagoes
pontuais e respectivamente referentes a viabilidade de alguma reversibilidade decisoria
apos assinatura do contrato, em caso de opgdo por eventual desisténcia decorrente de
discordancias com a condugdo do processo; ao foro do CONSUNI como instancia
recomendével e acertada, sem possibilidade de preterigdo, para intervengdes e solugdes
de davidas sobre o assunto; e as consequéncias da escolha pela néo adesdo no momento
de finalizagdo dos procedimentos correlatos. A Conselheira Yasmin Ferraz lamentou a
evidenciada necessidade de criagio da aludida Comissdo Especial, com a respectiva
discussio e debate em torno de um tema jamais imaginado para efeito de apreciagio
pelo Conselho, assim como a indisponibilidade de qualquer outra alternativa, ndo
concebida e encaminhada na forma de uma terceira via e ressaltou, como opgao mais
viavel e efetiva, a manutengdo do mecanismo gestor atual, de forma ajustada e
aperfeigoada, a despeito da suposta recusa ou inaceitagio governamental, sob a
compreensdo e justificativa quanto a uma possivel incapacidade publica para
gerenciamento dos seus HU’s, que, se confirmada, expressa o resultado da persisténcia
de uma politica equivocada de trabalho, de responsabilidade histérica geral, além de
questionar a capacidade da EBSERH e, principalmente, seu interesse em assumir uma
situagio tdo adversa, com escassas perspectivas aparentes de pleno éxito, ainda
acirradas em fungdo da absoluta falta de compromisso e vinculo daquela empresa com
entidades com as quais jamais manteve qualquer relagdo de prestagdo de servigos ou
trabalhos interativos. O assessor estudantil Luiz Carlos destacou como problematica
adicional a questdo do financiamento das atividades, somente passivel de obtengdo
mediante realizagio de lucros empresariais, em face da inexisténcia de garantias de
correspondente incremento financeiro orcamentario e reiterou a indesejavel e
desaconselhavel competicdo entre o publico e o privado, absolutamente distintos em
termos préticos e de objetivos, o primeiro voltado para a assisténcia populacional € o
outro para o lucro monetario, além de propor a continuidade da combativa discussdo
sobre a situagdo em aprego, independentemente da eventual deliberagio conclusiva de
adesdo 2 EBSERH. A Conselheira Marina Fernandes externou a sua concordéancia
com o constatado declinio e atual precariedade de funcionamento dos HU’S, atribuindo,
contudo, a sua ocorréncia, as recentes permissoes governamentais de liberalizagdo de
servicos eminentemente publicos sem a garantia do sucesso costumeiramente propalado
como consequéncia dos processos de privatizagdo, muitas vezes comprovadamente
fracassados, e sugeriu, de forma objetiva, a realizacdo de duas audiéncias publicas sobre
o assunto, com toda a comunidade universitaria, também contando com a presenca da
Comissdo Especial responsavel pela elaboragao do j& exposto relatério. A Conselheira
Danielle Ferreira opds-se 4 forma de condugio daquele debate plenario, basicamente
fincado num discurso de natureza fatalista e equivocado, que elege a EBSERH como
definitiva solucdo para todos os problemas hospitalares historicamente existentes €
vivenciados, entdo lamentando a provével interferéncia daquela empresa em atividades
especificas e exclusivas da prépria UFBA, como sdo os casos do ensino, da pesquisa e
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tentativa da identificacdo de uma terceira alternativa para as duas hipéteses apresentadas
e disponiveis. O Conselheiro Daniel Silva manifestou certa estranheza em relagdo as
escassas referéncias e preocupacdes relacionadas com os aspectos académicos da
Universidade, a exemplo da sua pedagogia, da relagdo professor-aluno etc., tendo
detectado, ao longo da reunifio, um ambiente de consternagdo ou constrangimento
generalizado, para cuja superagd@o propds o aguardo da ocorréncia e encaminhamento de
novas informagdes sobre o assunto e comentou sobre uma suposta incapacidade
administrativa dos técnicos universitarios, em face da crenga, revelada pela iniciativa
em andlise, basicamente centrada na exclusividade da competéncia de gestores
estranhos e alheios ao contingente do ambiente institucional, com o aparente
afastamento dos seus profissionais das fungdes precipuamente dirigentes e gerenciais. O
Professor Hugo Ribeiro Junior informou a respeito da existéncia de previsdo quanto a
possibilidade de reversibilidade do contrato a ser firmado entre a UFBA e a EBSERH e
da garantia do foro do CONSUNI para eventuais intervengdes e deliberagdes, nada

indicando ou admitindo a sua retirada ou exclusdo do processo. A Magnifica Reitora *
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procedeu aos seguintes registros e comentdrios conclusivos: 1- inexisténcia de
referéncia, no escopo da Lei 12.550/11, acerca de manifestages ou pronunciamentos
dos Conselhos Superiores das IFES sobre a matéria dela constante e em debate,
portanto, constituindo-se em procedimento indefinido e aberto, tendo pessoalmente
obtido a noticia, através dos seus respectivos reitores, relativa ao envolvimento de tais
Colegiados nos casos da UFMG (Universidade Federal da Minas Gerais) e da UnB
(Universidade de Brasilia), enquanto a parcela majoritaria das demais universidades
parece ter optado pelo acatamento da posigdo externada pelos seus HU’s,
adicionalmente assinalando a posicdo do COMHUPES local favoravel a ja referida
adesdo; 2- garantia de ocupagdo, através de profissionais indicados pela Reitoria da

UFBA, dos cargos de superintendente e diretores académicos da nova empresa gestora;/

de cujo procedimento ndo pretende abrir mdo, sob pena de evidéncia de uma
desaconselhavel abdicagdo da Universidade ao seu direito gerencial e diretivo,
sobretudo atinente ao seu compromisso institucional com as prioritdrias atividades de
ensino, pesquisa e extensdo; 3- intencdo da Administragdo Central de ndo proceder a
qualquer tipo de comportamento decisorio particular ou impositivo em relag@o a questdo
em discussdo, ja podendo ser percebido, através daquela iniciativa de convocagéo e
reunido colegiada, o seu comportamento precipuamente democratico de estimulo ao
debate politico sobre o assunto; 4- inexiste possibilidade de que venha a Reitoria a
assinar qualquer contrato portador de itens eventualmente lesivos & UFBA; 5-
persisténcia, ainda parcialmente obscura, da existéncia de alguns tdpicos
imprecisamente esclarecidos, a exemplo dos elementos atinentes ao passivo trabalhista
dos HU’s; 6- garantia quanto ao pessoal envolvimento, com a pertinente equipe técnica,
com todas as situages requeridas por possiveis reformulagdes e modificagdes
contratuais, mediante acurada apreciagdo da sua implementagio e devidas
consequéncias institucionais, jamais se furtando ao compromisso com a exceléncia
académica da Universidade. Em seguida, a Senhora Presidente anunciou o acatamento
da proposta apresentada pela Conselheira Marina Fernandes no sentido da realizacdo de
duas audiéncias publicas para intensificagcdo e aprofundamento das discussdes sobre a
matéria em exame, de certa forma coincidente com semelhante pleito encaminhado pela
Comissdo Especial, aparentemente acolhida de modo consensual pelo plenario, e, apds
breves consideragdes gerais sobre o recomendavel mecanismo da sua execugdo, definiu-
se por tal consecugdo de forma conjunta entre a mencionada equipe e as representagdes
técnico-administrativa e estudantil, sob a lideranga da Conselheira Lorene Pinto, com a
exclusiva pendéncia imediata da indicagdo das datas para sua efetivagdo, a ser
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decididas com base nas noticias acerca da disponibilizagdo do Saldo Nobre da Reitoria, '
em cujo ambiente ficou acertada a realizacio dos dois aludidos eventos universitarios,
abrangendo toda a comunidade institucional. Ndo mais havendo pronunciamentos, a
Magnifica Reitora agradeceu a presenga e a colaboragdo de todos e deu por encerrada a |
sessdo, da qual, eu, Alfredo Macédo Costa, Secretario ad hoc, lavrei a presente Ata, a
ser devidamente assinada, com mengdo a sua aprovagdo, estando os pormenores da '
reunifio gravados em DVD.
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